ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA

PROJETO DE LEI N°, Ol Og /2025, 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

“AUTORIZA O PODER  EXECUTIVO
MUNICIPAL. A CONTRATAR POR TEMPO
DETERMINADO, POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
ART. 37, IX DA CONSTITUICAO FEDERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DI MAMPITUBA/RS, Iistado do Rio Grande do Sul.
no uso dc suas atribuigdes legais resolve APROVAR a scguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Iixecutivo Municipal a contratar, nos termos do art. 37, 1X. da Constitui¢do

I'ederal, para atender necessidade tempordria, de excepcional interesse ptblico, conforme tabela abaixo:
6uan tidade Cdlg() | Mloras Vencimentos | Periodo (')l'gﬁ() '
- _ semanais | R§
01 Assistente | 40 2.600,00 01/01/2026 a Seeretaria
Administrativo 3171272026 Municipal de
or | Agente 40 1.880,00 01/01/2026 a | Administragio,
Administrativo 31/12/2026 i‘azenda ¢
Junior Plancjamento
01 | Assessor 40 | 3.800,00 | 01/01/2026 a
- Administrativo ) . - 311272026
Art. 2° As contratagdes scrdo formalizadas mediante contratos administrativos, por tempo determinado ¢
em cardter de excepeionalidade, podendo ser rescindidas a qualquer tempo.

Art. 3° O servidor contratado ndo faz jus a adicionais ¢/ou gratificagdes instituidas em legislagio municipal
especifica.

Art. 4° - Os contratos de que trata o artigo 1° desta Lei, serdo de naturcza administrativa, ficando
asscgurados os dircitos previstos no artigo 236 do Regime Juridico - I.ei 218/02, de 21 de feverciro de 2002,

Art. 5% As atribuicdes ¢ requisitos exigidos nas fungdes constantes no artigo 1© desta lei sio as que
constam no anexo 1.

Art. 6°- As despesas decorrentes desta Lei serilo atendidas por dotagdes orgamentarias cspecificas.
Art. 7%-Esta Let entrard em vigor na data de sua publicagio.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DIi VEREADORES DI MAMPITUBA/RS. 1M
.......... ! NN S—
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA

JUSTIFICATIVA PROJETO DE LEI QUE - “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO
MUNICIPAL DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” (administrac¢io).

Mampituba, 05 de dezembro de 2025.
Senhor Presidente,
Senhora Vercadora e Senhores Vereadores.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar o Poder Exccutivo Municipal de
Mampituba a realizar contratagdes por tempo determinado, em cardter excepeional, para atender
as necessidades urgentes ¢ temporarias da Scerctaria Municipal da Administragio, nos termos do
artigo 37, inciso X, da Constitui¢ao Iederal.

A medida se laz nceessaria diante da importancia estratégica da Sceretaria da Administracio,
responsavel pela gestdo de recursos humanos, materiais ¢ patrimoniais do Municipio, bem como
pela coordenagiio de processos administrativos que garantem o funcionamento regular da
maquina publica. lim diversas situagdes, torna-se imprescindivel a contratagdo temporéria, tais
como:

+ substituicdo de scrvidores cfetivos afastados por licengas médicas, férias ou outros
motivos legais:

» atendimento a demandas extraordinarias em periodos de maior volume de servigos
administrativos;

* oxecugdo de projetos especificos que exigem  profissionais com  perfil téenico
especializado;

» nceessidade de asscgurar a continuidade de servigos essenciais de apoio administrativo,
financciro ¢ logistico.

I- importante ressaltar que a contratagdo temporaria ndo substitui o concurso publico
como forma de ingresso no servico publico, mas constitui instrumento legal para evitar a
paralisagdo dc atividades fundamentais da Administragdo Municipal. Trata-se de medida de
excepeional interesse piiblico, voltada a garantir cficiéncia, legalidade ¢ continuidade na
prestagdo dos servigos administrativos, que sustentam todas as demais arcas da gestio pablica.

Assim, a aprovago deste Projeto de Lei ¢ imprescindivel para que o Municipio disponha de
meios legais que permitam agir com agilidade ¢ responsabilidade, asscgurando o bom
funcionamento da cstrutura administrativa ¢, consequentemente, a qualidade dos SCIvicos
prestados a populagdo de Mampituba,

Diante do exposto, solicita-s¢ a aprovagdo do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente.

'S ROL.DAO

Prefeito Municipal

G
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA - RS

Declaragdo de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

N° do Impacto: | 135 2025]
Finalidade: PROJETO DE LEI DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO

Justificativa: Gastos de Pessoal com 01 Assistente Administrativo, 40 horas

semanais, pelo periodo de 12 meses, considerando o saldrio mensal
no valor de R$ 2.600,00.

Poder Executivo.

ESTIMATIVA DE GASTOS COM OS SERVIDORES
Discriminativo |MENSAL PERIODO
Salario R$ 2.600,00 | R$ 31.200,00
13° Salario R$ 216,67 | RS 2.600,00
Férias R$ 216,67 | R$ 2.600,00
1/3 de Férias R$ 72,22 | R$ 866,67
Previdéncia R$ 559,00 | R$ 6.708,00
Total R$ 3.664,56 | R$ 43.974 67

Estas despesas estao contempladas no Orgamento Vigente.

Mampituba - RS 5 de dezembro de 2025.

@étéus Miiller Teixeira
gente Administrativo




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA - RS

Declaragdo de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

N°do Impacto: | 136 2025|
Finalidade: PROJETO DE LEI DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO

Justificativa: Gastos de Pessoal com 01 Agente Administrativo Junior, 40 horas

semanais, pelo periodo de 12 meses, considerando o salario mensal
no valor de R$ 1.880,09.

Poder Executivo.

ESTIMATIVA DE GASTOS COM OS SERVIDORES
Discriminativo |MENSAL PERIODO
Salario R$ 1.880,09 | R$ 22.561,08
13° Salario R$ 156,67 | R$ 1.880,09
Férias R$ 156,67 | R$ 1.880,09
1/3 de Férias R$ 52,22 | R$ 626,70
Previdéncia R$ 404 22 | R$ 4.850,63
Total R$ 2.649 88 | R$ 31.798,59

Estas despesas estao contempladas no Orgamento Vigente.

Mampituba - RS 8 de dezembro de 2025,

@}ébé Miiller Teixeira

Agente Administrativo




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA

CRITERIO DE SELECAO: Contrato Administrativo
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO JUNTOR
ATRIBUICOES:

Auxilia na clabora parcceres, documentos ¢ relatérios sobre assuntos de sua unidade, coletando ¢ analisando
dados, para colaborar nos trabalhos técnicos ¢ administrativos. Auxilia na coordenagdo ¢ promove a exccugdo dos
servigos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade. Protocola, recebe,
administra, classifica ¢ gerencia documentos, internos ou externos, em arquivos (isicos ou cletrdnicos: atende a0
publico interno ¢ externo no que tange as atividades sob sua responsabilidade. Participa de pr ojetos ou planos de
organizagdo dos scrvigos administrativos, compondo fluxogramas, organogramas ¢ demais csquemas gralicos,
para garantir maior produtividade, cficiéncia ¢ cficicia dos servicos. Realiza os procedimentos dc pesquisa de
preco. Auxilia no controle, recebimento ¢ expedigio de correspondéncia, registrando-a em livro préprio ou
sistema de informatica. com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas. Opera
cquipamentos ¢ sistemas de informética ¢ outros, quando autorizado ¢ necessario ao exercicio das atividades,
Auxilia nas Sessocs, Audiéncias Publicas ou eventos promovidos pela Prefcitura Municipal, quando nccessario.
Iixerce outras atividades ¢ tarcfas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:
A) GERAL: Carga IHoraria scmanal de 40 horas.
B) ESPECTAL: O exercicio do cargo poderd exigir atendimento ao pablico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) INSTRUCAO: Iinsino Médio Complcto

B) Idade minima (18) anos;

Avenida Herculano Lopes, 220, Centro, CEP 95572-000
Telefone: 51 2313-0701 ~ L-mail: pm.mamp@yahoo.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA

CRITERIO DE SELECAOQ: Contrato Administrativo

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

Illabora parcceres, documentos ¢ relatorios sobre assuntos de sua unidade, coletando ¢ analisando dados, para
colaborar nos trabalhos (éenicos ¢ administrativos. Coordena ¢ promove a cxcecucdo dos scervicos gerais de
escritorio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade. Protocola, rceebe, administra,
classifica ¢ gerencia documentos, internos ou externos, em arquivos fisicos ou eletrdnicos:

Atende ao piblico interno ¢ externo no que tange as atividades sob sua responsabilidade.

Participa de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxogramas,
organogramas ¢ demais esquemas gralicos, para garantir maior produtividade, cliciéncia ¢ elicacia dos SCIvigos.
Realiza os procedimentos de pesquisa de prego, coordenando ¢ controlando as despesas gerais. Coordenar o
gerenciamento dos contratos vigentes. Auxilia no controle, recebimento ¢ expedicdo de correspondéncia,
registrando-a em livro proprio ou sistema de informatica, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para
as pessoas interessadas.

Opera cquipamentos ¢ sistemas de informética ¢ outros, quando autorizado ¢ necessario ao exercicio das
atividades. Auxilia nas Scssdes, Audiéneias Pblicas ou cventos promovidos pela Prefeitura Municipal, quando
neeessario. lixeree outras atividades ¢ tarclas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONDICOLS DE TRABALIO:
A) GERAL: Carga Iloraria scmanal de 40 horas.
B) ESPECIAL: O cxercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) INSTRUCAO: Iinsino Médio Completo
B) Idade minima (18) anos;

Avenida Herculano Lopes, 220, Centro, CEP 95572-000
Telefone: 512313-0701 - E-mail: pm.mamp@yahoo.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA

CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

I - Atender, no dmbito administrativo os processos ¢ consultas que The forem submetidos pcelo Prefeito ¢
Secretarios Municipais;

IT - Auxiliar as unidades administrativas do Municipio. no que diz respeito a pessoal, or¢amentos ¢ projctos:

III - atender a consultas, em dmbito administrativo, cm especial processos que exijam interpretagdo de textos
lcgais;

IV - Elaborar expedientes administrativos, atos oficiais, portarias, deerctos, projetos de lei;

V- Analisar a regularidade de documentos pertinentes a receita ¢ despesa, folha de pagamento, empenho,
balancetes, demonstrativos, almoxarifc, patriménio ¢ outros, quando solicitado;

VI - Elaborar em conjunto com a Sccretaria da Fazenda, a Lei de Orcamento Anual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias, Plano Pluri Anual ¢ planos de investimento:

VII - Supervisionar, coordenar ¢ acompanhar programas de desenvolvimento ¢ de projetos de investimento;
VIII - Asscssorar o Prefeito nas questdes de Ambito administrativo:

IX - Tratar com respeito ¢ urbanidade as pessoas com quem se relaciona;

X - Realizar outras atividades correlatas de interesse do Municipio.

CONDICOES DE TRABALIIO:
A) GERAL: Carga Horaria scmanal de 40 horas.
B) ESPECIAL: O exercicio do cargo poderd exigir atendimento ao pablico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) INSTRUCAO: Ensino Médio Completo

B) Idade minima (18) anos;

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Avenida Herculano Lopes, 220, Centro, CEP 95572-000
Telefone: 512313-0701  E-mail: pm.mamp@yahoo.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMPITUBA - RS

Declaragdo de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

N° do Impacto: | 151 2025|

Finalidade: PROJETO DE LEI DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO

Justificativa: Gastos de Pessoal com 01 Assessor Administrativo, 40 horas

semanais, pelo periodo de 12 meses, considerando o salario mensal
no valor de R$ 3.800,00.

Poder Executivo.

ESTIMATIVA DE GASTOS COM OS SERVIDORES

Discriminativo |MENSAL PERIODO

Salario R$ 3.800,00 | R$ 45.600,00
13° Salario R$ 316,67 | R$ 3.800,00
Férias R$ 316,67 | R$ 3.800,00
1/3 de Férias R$ 105,56 | R$ 1.266,67
Previdéncia R$ 817,00 | R$ 9.804,00
Total R$ 5.355,89 | RS 64.270,67

Estas despesas estéo contempladas no Orgamento Vigente.

Mampituba - RS §

t tller Teixeira
te Administrativo

de dezembro de 2025.




